
Der ASB RV Jura e. V. betreibt seit dem Jahr 2009 Kindertageseinrichtungen in Pottenstein und 

Umgebung. Die Kindertagesstätte Rasselbande, Am Bayreuther Berg 7, in 91278 Pottenstein 

begleitet momentan zwei Kindergartengruppen und zwei Hortgruppen.   

Ab dem 01.09.2022 erweitern wir unserer Einrichtung um eine weitere Kindergartengruppe.  

Diesbezüglich suchen wir personelle Unterstützung im Elementar- sowie im Hortbereich.    

Sie haben eine qualifizierte Ausbildung zum/zur Erzieher/in (m/w/d)/Kinderpfleger/in (m/w/d) 

oder eine vergleichbare Qualifikation abgeschlossen, dann erwartet Sie.. 

 Ein offenes, lebendiges, und entwicklungsorientiertes Team, das auf Vertrauen und 

Kollegialität aufbaut 

Wir  wünschen uns: 

 Eine gute Beobachtungsgabe, Fähigkeit zur Reflexion und Selbstreflexion als Basis für päda-
gogisches Handeln 

 Selbstständiges , planvolles, team– und  kindorientiertes Arbeiten 

 Freude und Begeisterung an der Arbeit mit Kindern, Eltern und im Team 

 Eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit unseren KITA-Eltern 

Wir bieten: 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis  

 Eine wertschätzende Arbeitsstättte mit familiärer Atmosphäre 

 Förderung  und finanzielle Unterstützung von Fort– und Weiterbildung  

 Jobrad oder einen Zuschuss im Rahmen der Gesundheitsförderung 

 Bezahlung in Anlehnung an TVÖD, Jahresbonuszahlung,  

Wenn wir Ihr Interesse auf eine Zusammenarbeit mit uns geweckt haben, und Sie unser Team 

mit ihren Stärken bereichern möchten, freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung.                       

Bitte senden Sie diese per Mail an : kita@asb-jura.de                                                                                 

oder per Post: Unterer Markt 6,   91275 Auerbach zu. 

Für Fragen steht Ihnen gerne unsere Fachbereichsleitung Kerstin Wagner persönlich zur Verfü-

gung unter:   09643-5079952 

Wir suchen  DICH!                                       

Zur Unterstützung unseres Teams!                   

Erzieher/in                                                                      

&                                                                          

Kinderpfleger/in                                                                 

(m/w/d)                                                                     

Zum 1. September 2022  

Teil—oder Vollzweit 


